
   

Vacature Algemeen Manager (16 uur) 
 
Word het gezicht van het Surf Project en bouw mee aan onze toekomst! 

Ben jij een energieke netwerker, strategisch sterk en krijg je mensen makkelijk mee? Zet 
je je graag in voor een goed doel met échte impact? Dan is dit jouw kans. 

De oprichter van het Surf Project stopt met de dagelijkse leiding en treedt toe tot het 
bestuur. Daarom zijn we op zoek naar een algemeen manager voor 16 uur per week: 
een proactieve en verbindende persoonlijkheid die het gezicht wordt van het Surf Project, 
vorm en inhoud geeft aan de fondsenwerving én samen met het team richting geeft aan 
onze verdere groei.  

Wie zijn wij? 
 
Stichting Surf Project organiseert surflessen voor kinderen en jongeren met Down, 
autisme of ADHD. We gebruiken de kracht van de zee en de uitdaging van de golven om 
het zelfvertrouwen van onze deelnemers te vergroten.  
 
Onze organisatie draait grotendeels op bevlogen vrijwilligers, vaak met een zorg- of 
sportachtergrond. De sfeer is informeel, met korte lijntjes en een hecht team van 
mensen met een groot hart voor de organisatie. 
 
Het betaalde vaste team bestaat uit in totaal 1 fte, verdeeld over o.a. algemene 
coördinatie, fondsenwerving en communicatie. Wij zijn afhankelijk van fondsen en 
donaties voor onze activiteiten. 
 
Jouw rol 
 
Als algemeen manager ben je het gezicht van het Surf Project. Je onderhoudt externe 
contacten, geeft presentaties en bent verantwoordelijk voor de (structurele) financiering. 
Je werkt nauw samen met onze vrijwilligers en teamleden, van het centrale team tot aan 
de lokale teams op de stranden.  
 
Je pakt de ruimte en vrijheid om naast de bestaande aanpak ook nieuwe strategieën en 
samenwerkingen te ontwikkelen. Samen met de operationeel manager en het bestuur 
geef je richting aan het beleid en de toekomst van het Surf Project. En die toekomst is 
veelbelovend: je stapt in op een moment waarin je echt het verschil kunt maken. 
  



   

Wat ga je doen? 
 Je bepaalt samen met het bestuur het beleid, de groei en positionering van het 

Surf Project. 
 Ontwikkelt fondsen- en sponsorstrategieën om duurzame steun te realiseren. 
 Bouwt en onderhoudt relaties met partners en sponsoren en coördineert nieuwe 

aanvragen. 
 Stuurt de communicatiecoördinator aan en werkt nauw samen aan zichtbaarheid 

en bereik. 
 

Wat breng jij mee? 
 Je bent sociaal sterk en treedt makkelijk op de voorgrond. 
 Aantoonbare ervaring met succesvolle fondsenwerving.  
 Strategisch denker met een hands-on mentaliteit. 
 Zelfstandig, initiatiefrijk en goed in het stellen van prioriteiten. 
 Affiniteit met onze doelgroep of bereid je daarin te verdiepen (surfervaring een 

pré). 
 Ervaring binnen een vrijwilligersorganisatie is een plus. 

 
Wat bieden wij jou? 

 Een betekenisvolle rol binnen een unieke organisatie. 
 Een dienstverband van 16 uur per week. 
 Brutosalaris van € 4.000 o.b.v. 40 uur (dus € 1.600 op basis van 16 uur), excl. 

8% vakantiegeld. 
 Reiskostenvergoeding. 
 Flexibele werktijden (soms ook buiten kantooruren). 
 Mogelijkheid tot samenwerken in De Koepel in Haarlem. 
 Een jaarcontract met 1 maand proeftijd.  
 Informele, betrokken organisatie met korte lijntjes en veel enthousiasme. 

 
Diversiteit en inclusie 
Bij het Surf Project werken mensen met verschillende achtergronden en talenten. Wij 
geloven in de kracht van diversiteit en nodigen nadrukkelijk iedereen uit om te 
solliciteren, ongeacht leeftijd, gender, culturele achtergrond of beperking. Jouw unieke 
bijdrage maakt ons sterker. 

Iets voor jou? 
Stuur uiterlijk 1 oktober je CV en motivatie naar Enrico Damo, voorzitter van het 
bestuur: enrico@surfproject.nl. Heb je vragen? Bel Enrico op. 06-41930520. 

Na afloop van de sollicitatietermijn nemen we binnen één week contact met je op.  

*Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 

 
 


